GREAT PLACE TO WORK

ARDEX Osterreich zahlt zu den 100 Besten

Arbeitgebern Europas! workplaces

Platz 24 im europaweiten Wettbewerb 2008 und INSTITUTE 586'386

Nominierung zum Sonderpreis “Camaraderie” (EUROPE: ,

Das Great-Place-to-Work-Institute, ein international renommiertes Forschungs- und Beratungsuntenehmen,
pramierte Ende Mai 2008 in London die 100 besten europaischen Arbeitgeber. ARDEX Osterreich, Her-
steller hochwertiger Spezialbaustoffe aus Loosdorf bei St. Pdlten, erzielte in der Bestenliste Rang 24.
Gleich-zeitig gelang dem Unternehmen die Nominierung zum Sonderpreis ,,Camaraderie”. Damit ist
ARDEX unter den besten drei bei Teamorientierung und Motivation im Unternehmen.

»Wir freuen uns, dass wir so gut abgeschnitten haben und
zu diesem Sonderpreis nominiert wurden®, sagt KR Anton
Reithner, Geschaftsfiihrer von ARDEX Osterreich. Auch wenn
der ,Special Award fiir Camarderie” schlieBlich an Google,
die weltweit groBte Internet-Suchmaschine, verliehen wurde,
ist fir Anton Reithner der Platz unter den besten drei ein
besonderer Erfolg: ,,Ein weiterer Beweis, dass wir eine her-
vorragende Personalarbeit leisten und ein tolles Team sind.*”

Qualifizierung fiir London (iber
Top-Platzierung in Osterreich

ARDEX Osterreich nahm zum ersten Mal an diesem Bewerb teil. ARDEX qualifizierte sich fir die ,,Endaus-
scheidung” in London durch seine erfolgreiche Teilnahme am Bewerb ,Osterreichs Beste Arbeitgeber
2008“. Im bundesweiten Vergleich landete ARDEX auf Platz drei, in Niederdsterreich gelang dem Unter-
nehmen sogar Platz eins.

Entscheidend fiir die Bewertung durch das
Great-Place-to-Work-Institute war eine ano-
nyme Befragung der Mitarbeiter gewesen.

Sie nahmen zu den Themen Glaubwiirdigkeit,
Respekt und Fairness des Managements,
Identifikation mit der eigenen Téatigkeit und
dem Arbeitgeber insgesamt sowie zur Qua-
litdt der Zusammenarbeit im Unternehmen
Stellung. Zusatzlich wurde ein Kultur-Audit
zu den Programmen und MaBnahmen im
Personalbereich durchgefiihrt.

Das Great-Place-to-Work-Institute ermittelt jahrlich die besten Arbeitgeber eines Landes nach weltweit
bewahrter Methodik und grindlich aktuellen Analysen.




	Seite1

